
Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen sijaisohje 

1. Opettajien sijaisuudet 
Pääsääntöisesti perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opettajien 1–3 päivää kestävät sijaisuudet tulee hoitaa oto‐periaatteella
ves:n mahdollistamin korvauksin.

Poikkeuksen edellä mainittuun  tekevät  seuraavat opetusmuodot/oppiaineet: esiopetus, alkuopetus  (1–2  lk:t),  käytännön 
työharjoitukset (TN,TS,KO,FK,LI) sekä luokkamuotoinen erityisopetus, joiden osalta yksikön rehtorin on huolehdittava, että 
paikan päällä ryhmän mukana on aina opetuksesta vastaava henkilö, tarvittaessa sijainen ottamalla. 

Yksikön päällikkö harkitsee kuhunkin tilanteeseen edellä mainittujen ohjeiden tavoitteita tukevan, opetuksen ja muut tekijät 
huomioon ottavan ratkaisun. 

Myös muulloin (oto‐järjestelyissä) on aina nimettävä opetuksesta / ryhmästä vastaava opettaja. 

Sijaisrekrytoinnissa käytetään sijaisrekisteriä sekä tarvittaessa sisäistä ja ulkoista hakua. 

2. Rehtoreiden sijaisuudet
Apulaisrehtori toimii rehtorin poissa ollessa rehtorin sijaisena toimenkuvaansa kuuluvana ilman eri määräystä Kunnallisen
opetushenkilöstön virka‐ ja työehtosopimuksen osio A, 7 §:n mukaisesti enintään kahden viikon ajan.

Rehtorin poissaolon aikana apulaisrehtorin tehtävänä on hoitaa koulun  johtamiseen kuuluvat koulun toiminnan kannalta 
välttämättömät rutiiniluontoiset tehtävät. 

Ohjetta noudatetaan myös varajohtaja/rehtori tilanteissa. 

Erityisestä  toiminnallisesta  syystä  apulaisrehtorille  voidaan  antaa  erillinen  sijaisuusmääräys  rehtorin  sijaisuuden 
hoitamisesta myös kahta viikkoa lyhyemmälle ajalle. 
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